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La Universidad Laboral de Crucero de Baleares  

en Coruña. Un ejemplo de modernidad  

en la arquitectura gallega

Carla Fernández Martínez1

Introducción: de los Institutos a las Universidades Laborales

Los estragos causados por la Guerra Civil y la situación económica y social de la 
posguerra española tuvieron entre una de sus muchas consecuencias un elevado nú-
mero de ciudadanos con escasos niveles formativos. A mediados del siglo pasado la 
mayor parte de la población solo recibía enseñanza media o de grado elemental (De 
Gabriel, 1997). Este dé�cit en materia educativa era más alarmante en el ámbito rural 
y afectaba, por tanto, a aquellos que residían lejos de las capitales de provincias, es 
decir, a los pequeños núcleos rústicos, dedicados a actividades agrícolas, ganaderas, 
industriales o marítimas, pero con grandes di�cultades de acceso a los establecimien-
tos formativos de carácter técnico. Esta circunstancia fomentó el desarrollo de dos 
situaciones diversas: los que decidían emigrar a la ciudad para completar sus estudios 
solían experimentar fuertes sentimientos de desarraigo de la vida familiar, mientras 
que, por el contrario, aquellos que optaban por permanecer en el ámbito rural eran 
presas del absentismo (Cruz Sayavera, 2016).

Ante este desolador panorama, el Gobierno decidió comenzar a intervenir en el 
campo educativo a partir de la creación de unos centros especiales, denominados 
«institutos laborales», con los que pretendía implantar un nuevo tipo de bachillerato, 
que cristalizó en la Ley de Enseñanza Laboral de 1949.2 La idea principal era formar una 
red de establecimientos docentes donde se impartiría el denominado «bachillerato 
laboral» con tres modalidades: laboral industrial, laboral-marítimo y laboral agrícola, 
en relación con la producción dominante en la zona de su ubicación.

1 Profesora contratada doctora. Universidad de Oviedo.
2 Ley de 16 de julio de 1949 de Bases de Enseñanza Media (BOE de 17 de julio de 1949). En el preámbulo 

de la Ley se especi�caba que se trataba de «una nueva modalidad de Bachillerato que sin perder su carácter 
esencial de formación humana» la combinaría «con el adiestramiento de la juventud en las prácticas de la 
moderna técnica profesional» para garantizar «a los alumnos una preparación para desenvolverse en la vida 
y a los mejor dotados el posible acceso a estudios superiores». 
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Los nuevos establecimientos estaban pensados para situarse en las cabeceras más 
importantes de las comarcas españolas, evitando su implantación en las capitales de 
provincia o en ciudades que ya disponían de centros formativos de características 
similares. En el proyecto de Ley se podían entrever algunas de las concepciones que 
guiaron esta propuesta, puesto que se expresaba (Lorenzo Vicente, 2003, p. 89):

[…] se trata de la digni�cación y elevación de nuestras clases trabajadoras por medio 
de una preparación cultural que las capacite para luchar en la vida y les dé opción para 
in
uir de modo constructivo en la política del Estado […]. La cultura es considerada 
como un instrumento no solo de mejora, sino de elevación y transformación social de 
los trabajos. 

Durante el curso de 1950-51 iniciaron su andadura quince centros, aunque de ma-
nera un tanto precipitada. Sin embargo, en 1951, en una reunión permanente del Patro-
nato, se aprobó la creación de otros más adecuados y se evaluó, además, la posibilidad 
de la organización de las Universidades Laborales. De este modo, como han señalado 
varios autores (Robles Cardona, 2014; Sánchez Sánchez, 2006), es posible que con los 
Institutos Laborales se pretendiese dotar de un primer nivel de formación profesional, 
para luego facilitar la ampliación de los estudios con un rango superior ofertado en 
las Universidades Laborales.

Lo que es innegable es que estas instituciones nacieron con el objetivo de formar 
a las nuevas generaciones, teniendo como artí�ce y creador intelectual al que en la 
época era el Ministro de Trabajo: José Antonio Girón Velasco (Rodríguez Jiménez, 
2019). La actividad docente de las Universidades Laborales suele encuadrarse entre 
los años de 1955 y 1978, si bien es cierto que el primer proyecto -el de Gijón- fue 
encargado a �nales de 1945 y el último -el de Vigo- entró en funcionamiento en 
1976 (Robles Cardona, 2014 a). Fueron un total de 21 las Universidades Laborales 
y a lo largo de su desarrollo e implantación por la geografía española se suelen dis-
cernir tres períodos o etapas fundamentales: el primero de 1946 a 1958, años en los 
que se crean los centros de Gijón, Sevilla, Córdoba, Tarragona y Zamora; el de su 
desarrollo, comprendido entre 1960 y 1964, que coincidió con la fundación de los 
de A Coruña, Alcalá de Henares, Cáceres, Zaragoza y Huesca; y, �nalmente, el de 
su expansión, entre 1965 y 1978, en el que se comenzaron a denominar «centros de 
universidades laborales» y se fundaron las de Éibar, Chester, Las Palmas de Gran 
Canaria, Tenerife, Toledo, Málaga, Almería, Logroño, Albacete, Ourense y Vigo 
(Basterra Ederra, 2015).

Uno de sus cometidos prioritarios fue buscar una solución a la carencia de es-
cuelas de primera educación y de formación profesional que acusaban las regiones 
con un fuerte carácter rural. De otra parte, se pretendía atender a las características y 
ocupaciones tradicionales de cada área seleccionada para la ubicación de un centro, 
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de ahí que se optase por la implantación de ciertas especialidades concretas en rela-
ción con la demanda de mano de obra, tal y como se reglamentó en la Orden del 12 de 
junio de 1956 conjunta de los Ministerios de Educación Nacional y Trabajo de Aprobación 
Provisional del Estatuto de las Universidades Laborales (BOE, núm 201 de 19 de julio 
de 1956, p. 35):

La actividad técnica mostrará al trabajador las mejoras introducidas en la producción, 
los nuevos sistemas y métodos laborales que permitan aumentar la productividad en be-
ne�cio del propio trabajador y de la comunidad nacional y colaborará en los programas 
más acuciantes y concretos de carácter profesional que se susciten en la región. 

Lógicamente, la diferencia en la confección de los programas educativos también 
tuvo sus repercusiones en la materialidad física de los conjuntos. Como norma gene-
ral, se ubicaron a una cierta distancia de los núcleos urbanos a los que se adscribían, 
entre los 2 y los 7 kilómetros.3 Por lo que respecta al programa ideológico, inicialmente 
contaban con la asignatura de Formación en el Espíritu Nacional (FEN),4 pero la im-
portancia efectiva de la misma fue disminuyendo con el tiempo hasta convertirse, en 
los años sesenta, en centros que gozaban de un grado relativamente elevado de auto-
nomía y sin una carga ideológica considerable (Aguiar y Paz, 1977). Algunos ejemplos, 
especialmente, los que respondían a un concepto megalómano —como los centros de 
Gijón, Tarragona, Córdoba, Sevilla y Cheste— pueden ser analizados como pequeñas 
ciudades, con espacios especí�cos para satisfacer cada una de las necesidades de su 
vida y formación (�g. 1). Es innegable que, debido a su capacidad y dimensiones, no 
pueden entenderse como ciudades propiamente dichas, pero si se analiza la distri-
bución de los diferentes usos de los volúmenes construidos, se puede constatar un 
cierto paralelismo con la ciudad real o con un tipo de ciudad tradicional, en la que las 
diversas funciones se ordenan jerárquicamente. De este modo, en la mayoría de los 
conjuntos se diferenciaban las siguientes áreas: la capilla o iglesia, representación del 
poder eclesiástico; el cuerpo de dirección, símbolo de la autoridad civil; la zona de 
residencia; el área de trabajo y, �nalmente, las zonas de ocio. Todo ello comunicado 
por un sistema de calles, plazas y otros espacios públicos.

3 Algunos de ellos no siguieron esta norma, como ocurrió con el Centro Técnico Laboral de Éibar y del 
Colegio de promoción social de Tenerife, situado a ambos lados de los respectivos municipios.

4 El propósito de esta materia era la adquisición de los valores que se identi�caban con el concepto na-
cionalista de España propio del movimiento nacional. La disciplina era impartida por miembros del partido 
único FET y de las JONS, nombrados por el Frente de Juventud para los centros masculinos y por la Sección 
Femenina para los femeninos. 
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El concurso de arquitectura de 1960 y la Universidad Laboral de A Coruña

Los concursos de arquitectura siempre han constituido un acicate para proponer mo-
delos y arquetipos a lo largo de la historia con independencia, en la mayoría de las 
ocasiones, de los matices o las motivaciones que los hayan impulsado o impulsen. De 
hecho, han sido auténticos bancos de pruebas de la cultura y un re
ejo de los debates 
arquitectónicos de cada época. Centrándonos en el panorama español, fue a partir de 
los años sesenta del siglo pasado cuando los arquitectos comenzaron a participar y 
a conocer algunos de los certámenes más importantes e innovadores que se estaban 
realizando más allá de las fronteras nacionales. En un contexto en el que la apertura 
internacional se potenciaba, las revistas especializadas —Revista Nacional de Arqui-
tectura y, luego, Arquitectura— fueron las encargadas de asumir la responsabilidad 
de ser los principales canales de información de las innovaciones en arquitectura y 
urbanismo que se estaban desarrollando en el exterior (Esteban Maluenda, 1998). 

Paulatinamente, los certámenes fueron adoptados como uno de los mecanismos 
para la adjudicación de encargos a profesionales, de acuerdo con el proceso de de-
mocratización de la sociedad española que comenzó a abogar, en aquellos años, por 

Fig. 1. Fotografía de la Universidad Laboral de Gijón, s. d. (Archivo Histórico Digital de la Biblioteca 
de la UPM, Signatura LMOYAB_C003-04)
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la igualdad efectiva de oportunidades. En este 
sentido, resulta muy ilustrativa una cita in-
cluida en la revista Arquitectura de diciembre 
de 1963 en la que se exponía que (Comenta-
rio General a los Concursos, diciembre 1963, 
p. 27): «nuestra actual conformación, como 
estructura social, nos coloca en una época de 
concursos […] que tratan de hacer «demo-
cráticas» y «ecuánimes» las elecciones».

Precisamente, las Universidades Laborales 
fueron una de las tipologías que participaron 
de estos concursos nacionales a los que con-
currieron numerosos equipos de profesiona-
les. Es cierto que los primeros proyectos fue-
ron encargos realizados directamente a sus 
autores, que eran elegidos por su a�nidad al 
régimen o por su amistad con determinados 
miembros del gobierno. De todos modos, a 
partir de 1960 arrancó una nueva etapa en 
la que se procuró impulsar un sistema más 
abierto en la selección de los arquitectos, tal y 
como ocurrió con el anteproyecto del centro 
de A Coruña, objeto de este estudio. En reali-
dad, este tipo de certámenes gozaba de un gran éxito entre los profesionales, como 
se había constatado una década antes, en 1954, cuando el Ministerio de Educación 
había convocado un concurso de proyectos de Institutos Laborales, con la �nalidad 
de adoptar un modelo apto para las diversas modalidades de enseñanzas prácticas 
previstas (�g. 2). Se quería resolver el problema de la incoherencia formal, estable-
ciendo un tipo de arquitectura funcional, pensada, inicialmente, para una ubicación 
hipotética con un clima seco propio de Castilla, parte de Andalucía y algunas comar-
cas de Aragón y Extremadura.5 Participaron más de un centenar de arquitectos que 
aportaron un total de 38 proyectos, de los que fueron seleccionados once. Para su 
veredicto, el jurado contó con el asesoramiento del arquitecto especialista en cons-
trucciones escolares del Politécnico de Zúrich, William Dunkel. Sus consideraciones 
y opiniones generales y sobre cada uno de los proyectos premiados no solo fueron 
determinantes para el fallo, sino que ejercieron una notoria in
uencia en los poste-

5 Toda la información relativa al concurso, sus bases, el jurado y los dictámenes fueron publicados en el 
número 153 de la Revista Nacional de Arquitectura. 

Fig. 2. «Concurso de Institutos Laborales», 
Revista de Arquitectura, n.º 143, septiembre 
de 1954, p. 1
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riores. El maestro suizo indicó algunas ideas que, en buena medida, también serían 
recogidas en los planteamientos de las Universidades Laborales. En primer lugar, se-
ñaló que, al tratarse de un concurso para edi�cios-tipo de diversas modalidades, que 
debían satisfacer unas condiciones climatológicas aptas para todo el país, tenían que 
premiarse aquellos que mejor se adaptasen a la diversidad de situaciones. Asimismo, 
sugería que se articulasen en diferentes unidades y que contemplasen la posibilidad 
de ampliación. De otra parte, proponía una serie de consideraciones generales sobre 
urbanismo, como la zoni�cación funcional y la recomendación de ubicar estas nuevas 
construcciones fuera de los cascos urbanos. 

Los premios del diseño de Instituto Laboral se distribuyeron del siguiente modo: 
el primero fue otorgado al anteproyecto de Carlos de Miguel y Mariano Rodríguez-
Avial;6 el segundo a José Antonio Corrales y el tercero a la propuesta de Joaquín Gili, 
Francisco Bassó, Josep Martorell y Oriol Bohigas. Además, se concedieron varios 
accésits a: Emilio Larrodera, Miguel Fisac, Luis Laorga, Francisco Echenique y José 
Subirama, Carlos García y Manuel Jaén. Todos ellos contenían elementos que mos-
traban su adhesión a los principios de la arquitectura moderna y uno de sus mayores 
intereses radica en que sirvieron de campo de experimentación para otras arquitectu-
ras docentes, como las escuelas primarias y las Universidades Laborales.

Fue en 1960 cuando se convocó el primer concurso para la creación de una Uni-
versidad Laboral en A Coruña (Galicia). El premio recayó en el equipo formado por 
los arquitectos Luis Laorga y José López Zanón (BOE de 19 de abril de 1960, p. 5134). 
El programa dispuesto en las bases aludía a que debía cobijar a un número superior a 
1000 alumnos, pero se planteaba un edi�cio o un conjunto de ellos con capacidad para 
desarrollarse en fases sucesivas, siguiendo las ideas de Dunkel. De otra parte, las bases 
señalaban algunos de los principios más estrictos del Movimiento Moderno, puesto 
que se especi�ca que la disposición funcional «imprimirá al conjunto la �sonomía 
propia, que, acompañada por los medios técnicos y constructivos más convenientes, 
de�nirá los rasgos característicos del centro (BOE de 19 de abril de 1960, p. 5124). 
También se aludía a la necesidad de tener en cuenta las condiciones climatológicas 
de la zona y las modalidades de construcción regional, tomando en consideración 
el estado actual de la industria nacional y la posibilidad de «una cierta tipi�cación 
de unidades de la obra que tuviesen que ser ejecutadas en centros importantes de 
producción» (BOE de 19 de abril de 1960, p. 5124). Por lo que respecta a la expresión 
de carácter formal, no se concretaba la docencia de formación y especialización marí-
tima, aunque sí se incidía en la «necesidad de huir de toda manifestación meramente 
suntuaria inadecuada a la �nalidad del propósito y a la normativa de austeridad de 
estas instituciones» (BOE de 19 de abril de 1960, p. 5124).

6 El primer premio consistía en la redacción de cinco institutos laborales.
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Como había ocurrido con el caso de los Institutos Laborales, los resultados fueron 
publicados en la Revista de Arquitectura en julio de 1961 y, como se anticipó, fue el 
proyecto de los jóvenes arquitectos Luis Laorga y José López Zanón, presentado con 
el lema de «Mar», el elegido para la realización de la Universidad Laboral (�g. 3). 
La resolución y publicación en la revista de todos los proyectos presentados permite 
conocer lo que se escogió y lo que pudo ser y facilita la aproximación al panorama y 
a las ideas arquitectónicas de la época. 7 Laorga y Zanón ganaron dos años después 
el concurso para la Universidad Laboral de Madrid, que no llegó a realizarse, y en 
1965 se les encargó los proyectos de las de Huesca y Cáceres, convirtiéndose, así, en 
uno de los equipos de arquitectura que plantearon y ejecutaron más centros de esta 
tipología.8 Formaron parte de esa generación que introdujo aires de modernidad en 
un panorama que todavía estaba imbuido por un continuismo historicista al servicio 
de la Dictadura y los postulados más clasicistas.

7 El segundo premio fue para el arquitecto Luis Vázquez de Castro. También hubo varios accésits para 
Joaquín Fiter Bilbao y Luis Mares Fpliz; para el equipo de P. Pintao y Bilba, J. Bravo Giralt, R. Lozano Prieto 
y J. Navarro Gutiérrez; el último fue otorgado a Federico del Cerro. 

8 Por delante estaba Fernando Moreno-Barberá con cuatro (Toledo, Málaga, las Palmas y Cheste). Por 
detrás, se encontraba Julio Cano Lasco y Luis Moya Blanco con dos cada uno: el primero fue el encargado 
de las de Almería y Ourense y el segundo de las de Zamara y Jaén. (Basterra Edera, 2016)

Fig. 3. Luis Laorga y José López Zanón. 
«Concurso de proyectos para la 
Universidad Laboral de A Coruña», 
Revista de Arquitectura, n.º 31, julio de 
1961, p. 19
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El proyecto de Universidad Laboral Crucero de Baleares de Luis Laorga y José 

Zanón

El lugar elegido para la ubicación de la Universidad Laboral de «Crucero de Ba-
leares» fue, como decíamos, la provincia de A Coruña y concretamente un terreno 
situado al margen de la ría do Burgo en el Ayuntamiento de Culleredo, a 7 km de 
la ciudad.9 Se trataba, por tanto, de una zona íntimamente vinculada a la actividad 
marinera entre los puertos de Vigo y Ferrol. En el año de 1956 se había declarado 
de interés social la construcción de esta universidad laboral y tres años más tarde 
se iniciaron los trámites para la conformación de una junta encargada de estudiar 
la propuesta de la que iba a ser la primera universidad laboral marítima (Robles 
Cardoma, 2014). Estaría destinada a la formación técnica en actividades pesqueras 
y marítimas, aunque también se impartían otras materias generales del sistema de 
universidades laborales español.

Luis Laorga nació en Madrid en 1919 y fue uno de los arquitectos que impulsó la 
renovación de la disciplina a mediados del siglo pasado. Antes de iniciar su colabora-
ción con José Zanón, trabajó con Francisco Javier Sáenz de Oiza con el que ganó tres 
importantes premios: el concurso nacional para la ordenación de la plaza de acceso 
al acueducto de Segovia en 1947, el de la basílica hispanoamericana de la Merced, 
en Madid, en 1949, y el del santuario de Nuestra Señora de Aránzazu en Guipúzcoa, 
en 1950. Durante la década de los años cincuenta, se dedicó al diseño de viviendas, 
abarcando diversas tipológicas: desde la social, en el poblado del Caño Roto, hasta 
las casas para americanos en Zaragoza y Madrid. Fue en los sesenta cuando se unió 
a José López Zanón, arquitecto ferrolano, muy vinculado al ámbito del urbanismo y 
reconocido catedrático de dicha disciplina de la Escuela de Arquitectura de Madrid.10

El fallo del concurso del proyecto para la Universidad Laboral de A Coruña fue 
anunciado el 11 de agosto de 1960, resultando ganador el proyecto del equipo Laorga 
y Zanón. Las obras se iniciaron en 1961, fueron adjudicadas a la empresa Termac, con 
un presupuesto de 60 millones de pesetas, y se �nalizaron en 1963, si bien la activi-
dad docente no se emprendió hasta el curso de 1964-1965 (Casabella López, 1990). 
El proyecto planteado se materializó de manera �el en la arquitectura. Sus artí�ces 
concibieron la planta del conjunto como una pequeña ciudad a partir de una malla 

9 El Ayuntamiento de Culleredo pertenece a la comarca de A Coruña. Limita al Norte con el Océano 
Atlántico, a través de la ría do Burgo, y con el municipio de A Coruña; al este con Oleiros, Cambre y Carral; 
al sur con Cerdeda y, al oeste, con A Coruña, Arteijo y Larcha.

10 Pese a la importancia de estas dos �guras en la historia de la arquitectura española de la segunda mitad 
del siglo xx, todavía carecemos de estudios que aborden con detalle su trayectoria y principales aportaciones. 
Si bien es cierto que para Laorga contamos con la tesis de Arenas Laorga (2015), la personalidad de José López 
Zanón precisa de una revisión que contribuya a poner en valor sus aportaciones. 
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 Fig. 4. Planta general del aula, gimnasio y talleres. Revista de Arquitec-
tura, n.º 31, julio de 1961, p. 20  Fig. 5. Planta general del aula, gimnasio 
y talleres. Revista de Arquitectura, n.º 31, julio de 1961, p. 21
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exible que permitía hacer las ampliaciones y proporcionaba un juego entre el lleno 
y el vacío con pabellones aislados volumétricamente, pero conectados a través de 
porches y espacios. Uno de sus objetivos, tal y como aparece recogido en la memoria, 
era que cada parte adquiriese su propia autonomía con la �nalidad de adaptarse sin 
mayores di�cultades a las necesidades que un centro docente podía tener en cuestio-
nes relativas a la iluminación, la ventilación y la circulación. 

Desde el punto de vista económico y técnico, aquellos edi�cios concebidos para 
conformarse en varios niveles precisaron construcciones de estructura masiva, mien-
tras que los de una sola planta se sostuvieron simplemente con formas ligeras y e�-
caces sin precisar de escaleras o de otros sistemas de cimentación costosos (�gs. 4 y 
5). En el centro se situaron los servicios de usos colectivos, destacando por su impor-
tancia física y simbólica la capilla, los comedores y el salón de actos. A través de un 
vestíbulo con falso techo de madera de pino, en forma de quilla de barco, se podía 
acceder al área principal y al salón de actos, a la zona del rectorado y a la dirección. 
En uno de los lados de la plaza se optó por ubicar la capilla (Río Vázquez, 2014). Se 
con�guró a partir de una nave central amplia y una más estrecha que da al borde de la 
plaza. Su distribución espacial fue rigurosa, siguiendo la retícula de todo el conjunto. 
Un pequeño nártex sirve de transición entre los correderos de la residencia y el inte-
rior. Junto al acceso, se situaron los confesionarios, cerrando el límite oeste de la nave. 
Al lado del presbiterio, una pequeña sacristía forrada de madera, sirvió también como 
soporte al sagrario. Los arquitectos pusieron, además, especial atención en todos los 
elementos del interior, incluyendo el mobiliario y demás elementos litúrgicos (�g. 6). 
Para López Zanón era la primera vez que se enfrentaba a la proyección de un edi�cio 
de carácter sacro, mientras que Laorga ya había trabajado en el Santuario de Nuestra 
Señora de Aranguren junto con Sáinz de Oíza. 

A partir de la plaza central arrancaban las diversas circulaciones, incluyendo en 
el centro una alusión a los mástiles de los barcos. En este sentido, conviene recordar 
que para los hombres del movimiento moderno el barco era un símbolo de los nuevos 
rumbos de la arquitectura. Su carácter emblemático, puro y limpio fue defendido acé-
rrimamente por Le Corbusier que admiraba el correcto ensamblaje de sus elementos 
constructivos, mostrados al exterior sin ningún pudor y su funcionalidad. 

La estricta división de las tareas y el destino de los espacios se resolvió magistral-
mente, optando por colocar las residencias a un lado y en su extremo opuesto, las 
aulas, los laboratorios y los talleres, con un esquema de espina de pez para marcar la 
separación entre la zona de reposo y la de trabajo y estudio. En la composición del 
área de descanso se buscó la creación de tres volúmenes, articulados también en tres 
plantas, destinando el nivel inferior a las salas de estudio y de estar. Por lo que respecta 
a las aulas y laboratorios, se pretendió otorgarles iluminación bilateral con un vano 
alto y de separación con la galería de acceso a ellas. Así mismo, para evitar los posibles 
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problemas de humedad, los arquitectos las aislaron del terreno con una cámara de 
aire, en sus propias palabras (Laorga y López Zanón, 1961, p. 22):

[…] para defender al edi�cio de la humedad se tomaron las siguientes precauciones: er-
guir y separar del terreno los pisos de la planta baja cuando fuese posible; interponer un 
aislamiento e�caz entre la cimentación y los muros; drenar la parte inferior de las soleras; 
cuidar las cubiertas protegiéndolas con impermeabilización; construir grandes voladizos; 
poner carpintería exterior en per�les de aluminio; construir los muros de piedra o chapar-
los de material impermeable. No utilizaremos yeso en los interiores, sustituyéndolo por 
mortero de cal o cemento de la región.

Unos años más tarde, en 1967, el equipo fue requerido para una segunda fase de 
ampliación de los dormitorios, las aulas y los talleras. Finalmente, en la década de los 
años setenta fue Miguel Silva el encargado de proyectar un nuevo pabellón para la 
piscina cubierta y climatizada, el polideportivo y el club de alumnos. 

Se previeron tres accesos fundamentales al centro y se alcanzó una perfecta inte-
gración con el entorno, puesto que Laorga y Zanón: «teniendo en cuenta en el diseño 

Fig. 6. Interior de la capilla de la Universidad Laboral de A Coruña (Río Vázquez, A. (2011): «Las capi-
llas de las Universidades laborales como recuperación de la modernidad en la arquitectura española», 
Actas del Congreso Internacional de Arquitectura Religiosa Contemporánea, p. 90)
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de cada elemento las premisas consideradas hoy día como imprescindibles para cum-
plir a satisfacción su función especí�ca, así como las condiciones constructivas más 
prácticas en función del clima, materiales locales, topografía, etc.». (Laorga y López 
Zanón, 1961, p. 19). Esa búsqueda de integración se enfatizó con la utilización de ma-
teriales modernos, como el hormigón y las estructuras metálicas, con otros propios 
de la arquitectura vernácula, como la pizarra (�g. 7). 

La mayor parte de los autores que han trabajado sobre la arquitectura de las uni-
versidades laborales españolas de la década de los años sesenta, suelen establecer 
unos antecedentes claros en ciertas experiencias escolares europeas, como la escuela 
de Munkegards de Arne Jacobsen de 1951 y los nuevos colegios británicos, como la 
Morgans Road School (1950) de Burce Martin, en Hertford. El ejemplo danés es, 
sin lugar a duda, uno de los más singulares en cuanto a la renovación de la tipología 
escolar y recogió los principios de la nueva pedagogía que se comenzó a plantear 
en Europa en la década de los años cuarenta. Por su parte, el cambio en los mode-
los británicos se produjo entre 1945 y 1950 a partir de la aprobación del Education 
Act.11 Las antiguas escuelas victorianas ya no reunían las condiciones exigidas para 
los planteamientos educativos y considerando que las construcciones escolares no 

11 Se trató de una ley clave en la historia de la enseñanza europea. Con ella, no solo se estableció los nue-
vos sistemas educativos que siguen vigentes en la actualidad, sino que se �jó que los dos inferiores debían ser 
accesibles y gratuitos para toda la población. 

Fig. 7. Exterior de los pabellones de la Universidad Laboral de A Courña (Fundación Docomomo 
Ibérico)
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podían permitirse derroche alguno, se optó por una organización en pabellones con 
una materialización rápida y económica. El propio José López Zanón manifestaba su 
adhesión a la nueva arquitectura escolar y así lo corroboró en un artículo titulado «El 
Edi�cio Escolar».12 En él aludía a una serie de principios organizativos para la proyec-
ción de escuelas, incidiendo en referentes europeos y americanos, como los colegios 
californianos del equipo Falk & Kump y los de Alfred Roth o Josep Furrer en Zúrich 
(López Zanón, 1966). No podemos obviar tampoco la escala urbana que tenían estos 
proyectos, ya desde las primeras manifestaciones de Gijón o Sevilla (Capitel, 1982; 
Martín Rodríguez, 2007). Es innegable que muchas de las Universidades Laborales 
pueden entenderse como verdaderas ciudades de aprendizaje, algo que también se 
pueden constar en el caso coruñés.

La ciudad era uno de los problemas del movimiento moderno; pensemos, por 
ejemplo, en la visión urbana de Le Corbusier para el pabellón suizo en la ciudad uni-
versitaria de París de 1930 donde el solar se extiende por debajo del edi�cio y este se 
separa del soporte mediante «pilotis» (Alonso Pereira, 2005). En el caso coruñés la 
conexión de los tres elementos más singulares del conjunto —salón de actos, come-
dor y capilla— con el entorno asegura el entendimiento entre el soporte y el edi�cio, 
al tiempo que remarca la escala urbana de los volúmenes mediante la plaza (�g. 8). 
Una plaza concebida en íntima relación con el mar, un lugar de acceso, pero también 
de reunión, a partir de la cual se distribuyen las circulaciones siguiendo una retícula 
hipodámica, que de�ne las pautas del crecimiento y también marca los límites. 

Con el devenir de los años, la Universidad Laboral de A Coruña fue cambiando y 
ampliando su oferta y actividad, si bien es cierto que ha mantenido su función educa-
tiva. Primeramente, fue adscrito como Instituto Nacional de Enseñanzas Integradas 
(INEI) al Ministerio de Sanidad. Posteriormente, fue centro de Enseñanzas Integra-
das (CEI9 dependiente del Ministerio de Educación y Ciencia, denominándose Insti-
tuto de Educación Secundaria y Profesional (IESP). En la actualidad está transferido 
a la Consejería de Educación y Ordenación Universitaria de la Xunta de Galicia, con 
la denominación de CIEP Universidad Laboral.

El trabajo en equipo y en materia de arquitectura escolar de Zanón y Laorga no 
se limitó a las Universidades Laborales y abarcaron otras categorías. Concretamente, 
en 1963, obtuvieron el primer premio en el Concurso para la Escuela de Ingeniería de 
Caminos, Canales y Puertos en Madrid y en la década de los años setenta realizaron 
las escuelas de formación náutico-pesquera de Cádiz, Tenerife, Bilbao, Vigo, Alicante, 
Lanzarote y Pasajes de San Pedro. 

12 En el año 1966 el arquitecto colaboró en la Enciclopedia de la Nueva Educación de la Editorial Apis. 



[100] ARQUITECTU� Y DISEÑO EN LA MODERNIDAD: CONTEXTOS, USOS Y EXPERIENCIAS

Fig. 8. Plaza de la Universidad Laboral

Nota �nal

A pesar de sus diferencias, las Universidades Laborales españolas constituyeron un 
laboratorio de experimentación, que permite constatar la evolución de tres décadas 
de historia arquitectónica de España. El tamaño de sus edi�cios, así como la pobla-
ción que albergaron las convirtió, en algunos casos, en modelos o representaciones 
de ciudades ideales o, al menos, en ensayos de paradigmas urbanos. De otra parte, 
su análisis permite profundizar en la incorporación de nuestro país a los principios 
del movimiento moderno, como se puede constatar en la utilización de materiales y 
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sistemas constructivos, en el empleo de tramas reguladoras y composiciones modula-
res, en la valoración del vacío y en la adaptación a los nuevos conceptos pedagógicos. 

El caso coruñés es un claro ejemplo de esa renovación que supuso la construcción 
de Universidades Laborales. Una búsqueda de modernidad que se re
eja en sus for-
mas, en la organización del conjunto y en su racionalidad constructiva y funcional. 
Pese a la novedad que implicó la introducción de algunos materiales, el precio de 
la construcción fue bajo, gracias a la premisa de caducidad planteada por los arqui-
tectos, según la cual los edi�cios escolares debían ser baratos y, para evitar costos 
excesivos en su mantenimiento y adaptaciones, deberían demolerse al cabo de 20 
o 30, dejando lugar para la proyección de un nuevo edi�cio. En cualquier caso, el 
hecho de que este edi�cio siga hoy en funcionamiento muestra que esa máxima era, 
entonces y ahora, una utopía. Una utopía que es un testimonio de la brillantez de 
los planteamientos del movimiento moderno en Galicia, tanto en las formas, como 
en la organización. 
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Este libro, coordinado por las profesoras Natalia Tielve y Ana María Fer-
nández, recoge parcialmente los resultados del Proyecto de Generación 
de Conocimiento 3RMOMO «Recover, Rethink and Revalue the Modern 
Movement in Asturias. Architecture and Design (1939-1975)», financiado 
por la Agencia Estatal de Investigación. En él se incluyen dieciocho tra-
bajos de investigación inéditos dedicados a abordar la impronta del Mo-
vimiento Moderno en los equipamientos urbanos, tanto en la arquitec-
tura como en el diseño. Se aglutinan temas de estudio y metodologías 
diversas que atestiguan la amplitud de soluciones del racionalismo, 
tan interesado en la vivienda y el urbanismo como en crear poblaciones 
donde los hombres y las mujeres pudiesen sociabilizar, hacer deporte, 
sanar, cuidar, aprender, leer o pasear. Porque, como afirmase Le Cor-
busier, «la arquitectura es el punto de partida del que quiera llevar a la 
humanidad hacia un porvenir mejor».
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